
ผลการด าเนินงานของหน่วยงานในการมอบนโยบายและเสริมสร้างความรู้เข้าใจ 
ให้แก่ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ของหน่วยงาน 

 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านยาง ด าเนินการขับเคลื่อนนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติ
หน้าที่และให้ความรู้เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงาน
ของรัฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เมื่อวันที่  3  เดือน เมษายน พ.ศ. 2569 องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านยางได้ด าเนินการประชุม
ประจ าเดือน เมษายน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 น าโดย นายสุพจน์  อดีตรัมย์ ต าแหน่ง นายก
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านยาง พร้อมบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านยาง ประกอบด้วย
คณะผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ทุกคน จ านวน 33 คน ได้ร่วมกันขับเคลื่อนนโยบายไม่รับของขวัญและของก านัล
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่(No Gift Policy) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 อีกทั้งยังให้ความรู้เกี่ยวกับ
หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ ซึ่งกิจกรรมในครั้งนี้ได้
มีการให้นโยบาย และความรู้ความเข้าใจในเรื่อง “นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่” ตลอดจน
รับทราบแนวทาง DOs & Don’ts ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งที่ท าให้บุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านยาง มี
คุณธรรม ซื่อสัตย์สุจริต บุคลากรทุกคนงดรับของขวัญและของก านัลในการปฏิบัติหน้าที่ทุกกรณี เป็นการปลุก
จิตส านึกการท างานด้วยใจบริการ การสร้างวัฒนธรรมความซื่อสัตย์สุจริตให้เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรมในองค์กร 
อันสอดคล้องกับมาตรฐานทางจริยธรรมในหัวข้อ ซื่อสัตย์สุจริต มีจิตส านึกที่ดี และรับผิดชอบต่อหน้าที่ 

 

ภาพถ่ายกิจกรรม 
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